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	办学宗旨为实施中小学义务教育，促进基础教育发展；业务范围是初中、小学学历教育。
	1.项目概述
	第四学校劳务派遣经费主要是由于近些年来高新区教育事业飞速发展，师资匹配严重不足，为了不影响高新区整体
	依据高新区管委会《关于开展招标工作选定劳务派遣合作单位的请示》的批示意见。
	3.实施主体
	第四学校劳务派遣经费由区党群工作部、区教育文体局统筹安排，区党群工作部统一政府采购，由第四学校负责具
	第四学校劳务派遣经费由区党群工作部、区教育文体局统筹安排，区党群工作部审定劳务派遣人员工资标准，统一

