
七贤_岭街道综合事务服务中心网格员经费项目绩效目标表
（ 2026年度）

项J也 务中心网格员经费 项目实施期 2026年1月至2026年12月

主懷 岭街进综合事务服务4 实施单位 大连岛新技术产业园区七贤岭街道综合亊务服务屮心

资金投
1080 年度金额 1080

＞中：财政 1080 其中：财政拨款 1080

其他资金

绩效目标

实施期目标 年度目标

依据大连高新区管委会T:作部琚及各单位岗位 
需求，以劳务派逍公司委派网格员进驻的方 
式，来提高行政效率、降低行政成本、弥补缺 
失岗位、完成部门年度既定工作目标。

依据大连商新区管委会工作部署及各单位岗位茁求，以劳务派逍公司委派 
网格员进驻的方式，来提高行政效韦、降低行政成本、弥补缺失岗位、完 
成部门年度既定工作目标。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数s指标

按岗位箱求派驻的网格员人数 &83人

单位编制岗位数ft 100

网格员实际岗位人数占计划网格员岗位比例 83%

质盘指标 网格员与岗位需求契合度 3： 100 %

时效指标 网格员使用年限 衾2年

成本指标 网格员经费标准 =13万元/人/年

效益指标 社会效益指标 网格员工作完成情况 良好

满意度指标 服务对象满意度指标 网格员服务社区满意度 多 100 %


